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COMMISSION PARITAIRE DES ENTREPRISES D' ASSURANCES
CP 306

Convention collective de travail du 3
mars 2025 complétant les statuts du
FOPAS eny insérant un volet

prévention des risques psychosociaux
AR 07 05 2025 - MB 27 05 2025 - nr 192572

Exposé des motifs
Cette convention vise & ajouter un
troisieme pilier aux missions du FOPAS
comme quatrieme partie bis comme
un article 18 bis aprés l'article 18 de la
convention collective de travail du 30
juin 2022 déterminant les statuts du
FOPAS (numéro d’enregistrement
175796/C0O/306). Ainsi,

missions de formation et de réinsertion

Ad co6té des

professionnelle /outplocement, une
mission supplémentaire est confiée au
FOPAS : il de

[réintégration des malades de longue

s‘agit la prévention

durée (burn-out..).

Article 1: Champ d’application

La présente convention collective de
travail s’applique aux employeurs et
aux travailleurs des  entreprises
ressortissant & la Commission paritaire

des entreprises d'assurances.
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PC 306

Collectieve arbeidsovereenkomst van
3 maart 2025 tot aanvulling van de
statuten van FOPAS door de invoeging
van een luik preventie van

psychosociale risico's
KB 07 05 2025 - BS 27 05 2025 - nr 192572

Toelichting
Deze overeenkomst voegt een derde
pijler toe aan de opdrachten van FOPAS
als vierde deel bis als een artikel 18 bis
na artikel 18 van de collectieve
arbeidsovereenkomst van 30 juni 2022
tot vaststelling van de statuten van
FOPAS (registratienummer
175796/C0O/306).  Aldus

FOPAS, naast zijn opdrachten inzake

wordt aan

opleiding en
beroepsherinschokeling/outplacement,
een extra opdracht toevertrouwd: deze
betreft preventie/de herinschakeling
van langdurig zieken (burn-out ...).

Artikel 1: Toepassingsgebied
Deze collectieve arbeidsovereenkomst
is van toepassing op de werkgevers en
de werknemers van de ondernemingen
die het

comité voor het verzekeringswezen.

ressorteren onder paritair

CCT DU SECTEUR DE L'ASSURANCE COORDONNEES ET ACTUALISEES PAR ASSURALIA



Article 2: Financement

Le FOPAS est chargé de recevoir de
I'Office national de sécurité sociale la
de
employeurs

recette de la cotisation

responsabilisation  des
(visée dans la loi-programme du 27
décembre 2021) et ce conformément &
la convention collective de travail
sectorielle du 3 mars 2025 relative la
cotisation de responsabilisation des

employeurs concernant l'invalidité.

Article 3: Objet
Le FOPAS est chargé de la mise-en-
oceuvre des mesures prévues par la CCT
du 3 mars 2025, soit :
- Actions de sensibilisation aux
risques psychosociaux ;
- Financement de projet-pilotes
de réintégration ;
- Programmes d'informations
préventives ;
- Diffusion de programmes de
prévention (exemple : FEDRIS...) ..

Article 4 : Durée de validité

La présente convention collective de
travail entre en vigueur le jour de sa
signature et est conclue pour une
durée indéterminée.

Chaque  partie

signataire  peut

dénoncer la présente convention

collective de travail moyennant un

préavis de trois mois.

Artikel 2: Financiering
FOPAS is belast met de ontvangst van

de opbrengst van de
responsabiliseringsbijdrage  van de
werkgevers (bedoeld in de

programmawet van 27 december 2021)
de
Zekerheid, en dit overeenkomstig de

van Rijksdienst voor Sociale

collectieve arbeidsovereenkomst van 3
2025 de
responsabiliseringsbijdrage de

maart betreffende
van

werkgevers inzake invaliditeit.

Artikel 3: Voorwerp

FOPAS is belast met de uitvoering van
de maatregelen waarin de cao van 3
maart 2025 voorziet, namelijk:

- Sensibiliseringsacties inzake
psychosociale risico’s;
- De financiering van

pilootprojecten in verband met
herinschakeling;
- Preventieve

informatieprogramma’s;

- De verspreiding van
preventieprogramma’s (bv.
FEDRIS ...) ..

Artikel 4: Geldigheidsduur
Deze collectieve arbeidsovereenkomst
treedt in werking op de dag van
ondertekening wordt

en VOOor

onbepaalde duur gesloten.

Elke ondertekenende partij kan deze
collectieve arbeidsovereenkomst
opzeggen met inachtneming van een

opzeggingstermijn van drie maanden.



Ce préavis est adressé, par lettre Die opzegging moet, aangetekend per
recommandée a la poste, au président post, aan de voorzitter van het Paritair
de la Commission paritaire des Comité voor het verzekeringswezen

entreprises d'assurances. worden gericht.



